
ESCUCHEMOS. LIDEREMOS.
COMPARTAMOS.

Los miembros de la comunidad 
subrayaron la importancia de hacer
frente a lo siguiente:

El objetivo principal es tener 
conversatorios y diálogos con los 

residentes en todo el estado
para comprender mejor sus 
inquietudes y aspiraciones
de un futuro más limpio y 

garantizarles que los empleos y los 
beneficios económicos asociados con 

esta economía con la transición de 
energía limpia alcancen todas

las comunidades.

Más de 30 reuniones 
comunitarias se han 

llevado a cabo a través 
de todo Nueva Jersey 
alcanzando a más de 
3,000 personas, en 

ciudades como Newark 
y Camden.

Los participantes se han involucrado 
en un proceso impulsado por la 

comunidad llamado, ESCUCHEMOS. 
LIDEREMOS. COMPARTAMOS., 

el cual está centrado en 
conversaciones con los 

residentes locales y los grupos 
que se encuentran en la primera

línea del cambio climático, los 
que históricamente han sido

excluidos de la mesa de toma 
de decisiones políticas.

Los miembros de la comunidad de las partes interesadas en la participación en el Futuro 
equitativo de energía limpia de New Jersey subrayaron la importancia de abordar: 

El objetivo principal es involucrarnos con residentes en todo el estado para comprender 
mejor sus inquietudes y aspiraciones de un futuro más limpio y garantizar que los 

empleos y los beneficios de la economía asociados con el alcance de la transición de 
energía limpia llegan a todas las comunidades.

Aire más limpio y comunidades saludables;

Carreras bien pagadas, que puedan 
sostener las familias;

Capacitación laboral y transportación hacia 
los lugares donde están los trabajos de 
energía limpia; 

Planificación de transición para los 
trabajadores desplazados;

Asequibilidad y seguridad energética; y la 
participación más sólida de la comunidad 
en los procesos de la planificación y la 
toma de decisiones.



Correo electrónico: cleanenergyjobsnj@gmail.com para más información.

OBJETIVOS CLAVE Y LOS PILARES DE LA POLÍTICA

Salud
Desplegar una red de monitoreo de 
la calidad del aire en comunidades 
sobrecargadas y requerir que los 
emisores altos ejecuten planes de 

reducción de las emisiones.

Trabajadores
Crear centros de desarrollo de la 
fuerza laboral y crear una Oficina 

de Transición Justa que apoye a los 
trabajadores de combustibles 

fósiles que han sido desplazados.

Energía Limpia
Transición a 100 % energía limpia 
en el sector eléctrico a la misma 

vez que se amplifica el uso de 
energía eólica marina

Equidad
Ampliar la accesibilidad

de la eficiencia energética
y los programas solares 

comunitarios


